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Des co-éducateurs : les parents qui accompagnent I"éducation
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Nos 4 ambitions

INNOVATION DANS
L'ESPACE ET RELATIONS
PEDAGOGIQUES

EXIGENCE DANS
'’APPRENTISSAGE

REFLEXIVITE ET COLLECTIF
DES ENSEIGNANTS

OUVERTURE
PARTENARIALE



Des leviers a activer




Une feuille de route pour nous, équipe
éducative




Quelques grandes priorités a insérer dans les projets
d’école

* Pour ses apprentissages

» lutter contre le harcelement » mieux apprendre en maths et

> étre bien a I'école en frangais

>bouger » mieux connaitre sa culture

> persévérer et ne pas décrocher »mieux parler les langues
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* Pour les enseignants * Pour les partenaires
»Se former collectivement »Ouvrir 'école aux parents
» Innover







Pédagogie

* Bien apprendre
* Bien-étre

¢ Innovation

e Inclusion

Didactique

e Faire réussir
e |[nscrire I'enfant dans sa
culture

e Offrir des parcours
éducatifs

Collectif

* Penser collectivement aux
besoins de formation et se
former collectivement et
innover dans la formation

e Tendre vers un projet de
territoire avec les
municipalités

Partenaires

e Assurer le suivi éducatif
large des enfants

e Quuvrir I'école aux parents

e Travailler avec les
municipalités

e Accueillir les enfants



Des projets d’école
au projet de territoire

1. Renforcer l'attractivité, la fluidité et complémentarité, la
continuité des parcours éducatifs, inscrire les actions dans
les projets d’école et projets pédagogiques des accueils
péri et extrascolaires.

2. Promouvoir I'engagement citoyen dans la citoyenneté et
au développement durable, persévérance, parentalité,

3. Valoriser I’école publique, favoriser I'égalité et la réussite
éducative de tous les enfants et améliorer I'accueil des
enfants les plus fragiles, renforcer I'inclusion des enfants
présentant des besoins éducatifs particuliers ;

4. Améliorer la santé et le bien-étre de tous les enfants ;
5. Développer la place et le role des familles ;

6. Favoriser le travail collaboratif entre professionnels et
capitaliser ses apports. Créer une culture commune de
territoire.




Projet de Projets des Projets des
territoire institutions écoles

T)ille de Sapecte

Exemple sur PAPEETE
2 priorités d’un projet de territoire Heitama

Raitama

Cohésion sociale : assurer le suivi des éleves
Cohésion éducative : coordonner les parcours éducatifs

Hiti Vai nui

Taimoana

2 outils a notre disposition Circonscription

- les parcours éducatifs - e e
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Les colleges

Un audit en 2022-2023

Tamanui



Projet école/projet de circonscription

Projot d'école : faire réussir nos élaves
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Innover pour le bien-apprendre et le bien-étre Vos actions pédagogiques visent le bien-étre et le bien —apprendre
Rechercher I'exigence didactique Votre exigence didactique fait réussir les éleves
Développer les collectifs apprenants Votre travail en équipe vise le développement professionnel de

Développer le projet de territoire chacun et de tous

Vous travaillez dans le but de construire des parcours cohérents de
I’enfant en y associant les parents



Un padlet disponible depuis le site

’ LES FICHES ACTIONS DU PROJET DE CIRCO et des ECOLES

INNOVATION ENGAGEMENT
INNOVATION PEDAGOGIQUE BIEN EXIGENCE ECOLE OUVERTE REFLEXIF LES DI
PEDAGOGIQUE ETRE DIDACTIQUE AUX PARTENAIRES COLLECTIF APP.
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AXE 1
Des ecoles qui innovent dans leur
pédagogie pour s‘adapter aux
nouvelles sciences de I’éducation,
au bien-étre et bien-apprendre
des éleves




AXE 1 PEDAGOGIE ET INNOVATION

e 3 actions

5 actions

e 8 actions

o4 actions



Intégrer a ses préparations de classe les principes de la
neuroéducation.

> |es fiches qui annexent le DSU.

AX E 1 Création du labo-neuro
1 . | NnNnover > Flyer de présentation

Suivre les formations facebook pour se former autrement et rester
en veille pédagogique

> compte facebook de la circo




Intégrer a ses préparations de classe les principes de la
neuroéducation.

> |es fiches qui annexent le DSU.

AXE 1
1. Innover

s LA NEUROEDUCATION DANS LA
GLASSE, C[]ND[]l%T?EME[\JT, LEST
¥

u%-e




Création du labo-neuro

> Flyer de présentation

 Labo Y
Bien-étre
Bien-apprendrg:’%

Circorscrption de Foo'o ot Popeete-Proe

Reéflechir ensembie pour
ameliorer nos pratiques

AXE 1
1. Innover




Suivre les formations facebook pour se former autrement et rester
en veille pédagogique

> compte facebook de la circo

CIRCONSCRIPTION PEDAGOGIQUE N%4
PAPEETE-PIRA

AXE 1
1. Innover

Circonscription Papeete - Pirae

180 J'ame - 4646 followers

https://www.facebook.com/p/Circonscription-Papeete-Pirae-
100084133347624/



Viser le 100% d’école labellisées en santé

> Fiche action école en santé

Mise en ceuvre des heures de soutien et stages du PACTE

> NDS PACTE puis stages

. Bien apprendre en CP : en P1 fonctionnement de la maternelle et mise en
2 B I e n - place des ateliers différenciés dés la rentrée

> Génially
apprendre

Mise en place du DSU: suivi harmonisé et transitions facilitées en CP et au
college

> Capsule DSU

Faire réussir autrement : classe dehors, classe découverte... Multiplier les
expériences d'apprendre dans les tiers-lieux



Viser le 100% d’écoles labellisées en santé

> Fiche action école en santé

g LES FICHES ACTIONS DU PROJET DE CIRCO et des ECOLES

INNOVATION ENGAGEMENT
INNOVATION PEDAGOGIQUE BIEN EXIGENCE ECOLE OUVERTE REFLEXIF

PEDAGOGIQUE DIDACTIQUE AUX PARTENAIRES COLLECTIF APP.

ACCUEIL LE PROJET DE CIRCONSCRIPTION - NEUROEDUCATION - PEDAGOGIE -  PPCR

FROETS OF CIRCONSCRFTION FICHES ACTIONS
OUONS cirscmyic
ne dey ecolen maleanellea de Ca cnc

PROJET CHORALE

FORUM DE LSNOVATION
; GIUE ET MUTUALISATION




Mise en ceuvre des heures de soutien et

stages du PACTE
> NDS PACTE puis stages

LE PACTE Primaire &3

CONTENU DU PACTE

Axe 1 - Heure hebdomadaire de
[ - soutien ou
. _d'approfondissement en 6éme
2 B I e n - \ WA AT L / MODALITES DE MISE EN (EUVRE
a p p re n d re Actlvités pédagoglques en
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complimentares, crdde par ks dédcreta n* 9355 dy 15 jarreser 1953 wt n* 2013790 de 30 aodt 2013 modifds
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mveicppes conespondanies, ¢ anbetion des missions o omplémentames, de bguidaton des parts fonctonnelies ot de su de fesdostion
dans lensesgnement pubic{1)

https://www.education.gouv.fr/bo/2023/Hebdo30/MENH2320037N

Une commission DGEE



Axe 1
2. Bien-
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Mise en place du DSU: suivi harmonisé et
transitions facilitées en CP et au college

> Capsule DSU

Axe 1

7 B | en- Dossier de suivi unique

apprendre

Circonscription de Paperts - Pirae
Dossier de Sulvi Unigue

Smation de Méitve

S e A=




Axe 1
2. Blen-
apprendre

Faire reussir autrement : classe dehors,

classe découverte... Multiplier les
expeériences d'apprendre dans les tiers-

lieux




Installer les malles sensorielles dans les écoles

> Fiches malles sensorielles

Plan CP: garder en P1 une pédagogie de la maternelle

> Voir Génially CP

> Protocole PECHE et canne a péche

Améliorer les espaces

it Ty 8
3:);_;:‘;"’\?’ Rechercher I'évaluation positive dans les classes
o > FICHE ACTION
Classe "zen" Banir les cris et paroles stressantes.
> Check-list du bien-étre
/ \Xe 1 Mettre en oeuvre les actions des assises du bien-étre 2022
B i e n ét re > |e catalogue des assises
Salle Snoezelen dans les écoles
Mise en oeuvre du protocole de lutte contre le harcelement
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Installer les malles sensorielles dans les écoles

> Fiches malles sensorielles

oo LA MALLE EX TRAORDINAIRE e

“' !
: \‘Oy " MALLE SENSORIELLE POUR ENFANTS ORDINAIRES ET EXTRAORDINAIRES

Axe 1 3 @ e

3. Bien-étre 8. | ﬂ [__l i

-
& SENTIR MACHOUILLER S'APALSER
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Plan CP: garder en P1 une pédagogie de la maternelle

Axe 1
3. Bien-étre




Rechercher I'évaluation positive dans les
classes

> FICHE ACTION

Axe 1
3. Bien-étre



Classe "zen" Banir les cris et paroles stressantes.

> Check-list du bien-étre et besoins fondamentaux

LES BESOINS —
FONDAMENTAUXDE
LENFANT -

Axe 1
3. Bien-étre




Mettre en oeuvre les actions des assises du bien-étre 2022

> |e catalogue des assises

Axe 1
3. Bien-étre
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Salle Snoezelen ou sensorielle dans les écoles

> Fiche action

Installer un espace sensoriel

Offrir un espace de roplis sensuriel

Axe 1
3 B | en- ét re Voo LA MALLE EXTRAORDINAIRE ="

Installer une salle
sensorielle




Axe 1
3. Bien-étre

Mise en oeuvre du protocole de lutte contre le
harcelement

> Protocole PECHE et canne a péche
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& LAMETHODEDE ~
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PREOCCUPATION PARTAGEE

Une méthode basée sur le principe d'éducabilité qui privilégle la
réparation et qui a pour but de casser l'effet de groupe en agissant
avec chacun des éléves.

Des actions ciblées, simultanées et menées sur un temps court
(15 Jjours max) par un bindme du pdle ressource

-

@""" pividusis ~ delasituation

Avec la olblo s A réquipe

pédagogique
A la famille
Aux familles de la cible
de l'école au
absence de CcQs por cas
Des documents :
fiches d'entretien, Des bilans : Une ngc.
tableau d'étape et de fin accrue et un suivi
récapitulatif des de prise en des contenus
actions menées

charge
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Le harcélement est une priorité dans les écoles qui s'articule autour :
De séances De temps forts
pour enseigner pour se se rappeler
Les émotions
L'empothie A Des journées de lutte contre le
Le dangers des réseaux harcélement
sociaux Des chants
La lol
Les différences
Les risques psychologiques
sous forme de jeux de rdles,
Des débats philo
Des exposés
.
Des collectifs Des outils
pour informer
Avec l'équipe du P.ECHE et les éléves Une carte "Ma canne @ PECHE" )
ambassadeurs (en fonction des ~ Une charte & rédiger en école '
thémes) .
Des cafés parents /

Des réunions d'éléves ambassadeurs y

—

—
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, D Harcélement scolaire ? ™

Go le rend trute I o des ongorses 1l eat en colire ounet Il e pos un compertement habrtuel
Jo voudra aider mon enfant. Commant je peux le faire ?

Da o dvrdt v warvwre o s sn roigaet bu v
[a promvant mom goiter

Mon enfant se fart souvent embdter por un groupe & dtves dons lo cour de récrdation. mime en sloses

e
N

il
YOCOLE DE PRISE EN CHARCE DES

=g TITUATIONS DE HARCELEMENTY

b : MON ENFANT EST VICTIME DE HARCELEMENT, QUE POUVONS-NOUS FAIRE ?
L - -
Lécole Lo pbie ressource PECHE
signale la sauoton ou pdile anafyss o stuoton ot gelecrming
ressource PECHE # obe reléve du harcslement ou
s

Da ma Srwet e shavan, s me fupant

Papa, maman, vous reconnalssez votre enfant ?

N'attendez pas | 0

-
Informez Fécole de la it C
TS

&

nous pouvons vous aidez.
Ensemble pour votre enfant.

‘MA CANNE A PECHE" .
»

A CAN A 'l(l°

En début d'année, votre enfant recevra

~
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AL 2 &= T o 57

T poursuft les entretiens
Lo situction n'est pos -b 1o Méthode de
réschee Lo PECHE »avec o / Préoceupation
propose une outre cible PR
méthode. Latl l it i
> Gvec es 2 Mlis 2l
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0,~ 3 D effectue des bilans I communique :
e . 1L_aves les porents de
“’ N rélove cidle
Lo stuation est - \ i atls f"“-um"jﬁlm'm
| résolue. Le PECHE " \\vk‘* PR - X eguier
arréte lo prise en H , ] 2_cvec los famibes dos
J P

&

- -..N-‘ —— e, une carte "Ma canne G PECHE". Cette
- A ;"- carte lui servira & se souvenir qu'il peut
A e, rencontrer des adultes ou enfants
Rl v ¥ rétérents dans sa classe ou son école N
— g'll en ressent le besoin. W
\'4’ 4
A\l P
y 7=\ S\, !
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Exemple de
charte qui

figure dans le
reglement
intérieur

DANS MON ETABLISSEMENT,

PREVENIR ET COMBATTRE LE HARCELEMENT
EST UAFFAIRE DETOUS !

C'est pourquoi l'ensemble de la communauté scolaire s'engage a:

ofrir un espace de ressources au sein
de 'établissement ol les membres de

8 communaAte educatwe (personnels
pare e 1 ¢ Lk

L4 vormations et & 9
elabo d0redelac pagne
nationale ! au niveau loca

reconnaitre Uimportance du phénomene,

nslaures climal scolre '.in:' o

MU reSPect maty et adultes

) Jre » COF O AN Y L
matire en place des régles de vie
claires, compedhansibles et adaptd

A T3ge des ¢léves 3 partr de tross principes

Nne pas agressor les autres gleves, v
pide aux #léves agressé

2% ¢loves QUi SO 1BDie

accompagner les éléves Isolés ou en
situation de vulnérabilité pou

proposer une aide, écouter. propose
Jlien, & inte er en tant ] ‘

8 chercher & croiser les regards entre

adultes pour prendre une déc ¥

precgtate ¢ contactiant en premief

lieu les parents

9 accuelllir les éléves, victimes ou
témoins, ou les wrenu qui seuhaitent

#tre aldés, dans ur f, discrol, ave
dos protédures ' 1 pntiibes
rassu e nment

=+ Pour connailtre et prendre en compte le phénoméne du harcélement

2 réaliser un bilan ces acto
commMunique au consel d eCcole ou au

e d adminusirabion

“¢ Pour prévenir le harcelement entre eleves

permettre U'expression des éléves dams
0% espaces de paroles ¢! mattre en place
des prabgques s =

on dévelospant le ompélence

collaboratves entre

travailler sur le harcélement avec
Uensemblo des bltm s e ¢ v

= Pour traiter les situations d’éleves victimes de harcelement

apporter a Uéleve ot 3 ses paunls
10 une réponse cohérente, adaptée pour

irafer (es cas de harcelement averess
en prenant 10ut0s Jes Melures 1 PASDIreS
3 la protection de [ élive

1 travailler avec Udléve harcelour
ol ses paremts en pnonté avtou

ge mesures de responsat saton &n
ne nbgligeant pas los procédures de

shalement an Cas de 13 #pul
de reiever d une nfraction penale

12 apres le traitement de Uévénement,
rester vimlant el assurer un soutien

f 1% 10 dures



Création d'une BD sur la communication éducative

> Groupe de travail

CIROONMMRIPTION 4

et
=

Objectifs de facile ¢ e
réalisations ! a l|re Q.b ‘ .

-

UNE AL ION UNE B0 DE 20 PAGES wws
Axe 1 PROJET BD « LA COMMUNICATION

EDUCATIVE »

3. Bien-étre

fL:*‘"‘ﬂﬁ }

Présentation du projet o e emlamin
Les enfants peuvent vivre des journées lors desquelles Pt

leur bien-ftre n'ost pas wne priceité.

Probiématiqee : Da matin au soir, comment installer
une communication tienvelllaste speds du tout-petit,
petit, eafant. ado pour Ju permettre un acces facilnd
aux apprentissages ?




Aménagement des espaces

> cours école — salle des maitres

> .'r;“:rpe' ‘
"‘ ‘. - ’
D |

Axe 1
3. Bien-étre™™



Les 10 principes de l'inclusion en classe

> \oir Génially

Place des AEESH

Axe 1 > Padlet des AEESH
4. Inclusion

Role du référent inclusion dans les écoles (PACTE)

> Lettre de mission

Classe "zen" Banir les cris et paroles stressantes.

> Check-list du bien-étre dans la classe

> Check-list des paroles positives pour accompagner les éleves au quotidien




Axe 1
4. Inclusion

Les 10 principes de l'inclusion en classe

> \/oir Génially

Les 10 principes d'une classe inclusive 00
’/"ﬁ‘\\_ ",/' 1 \‘\. P, o y IS /, P ‘\\\
S N =g
Fin 2
3¢ travailie avec Yalun Je pemse aus -
TAVS (sl avy) enseignement hecains dos

T évabus bes progrs Je mimpire des

Qenaliyet s eftorts dasses
o coopératives




Place des AEESH
> Rappel du CR de directeurs

[ La malle sensorielle
ot les outils pour les
4 Inclusion vy S
O TAVS/AEESH LA MALLE AEESH

Fiches du directeur fenseignant circo

Scolariser
un enfant
avec un AVS/AESH

mwrcumn, ’

que faireg




Role du référent inclusion dans les écoles (PACTE)

> |Lettre de mission

» accompagner en
classe les gestes
d'accessibilité

» écouter : groupe de
parole problemes
de métier,( hors
temps scolaire)

» former: donner des

Aide apportée a I'éléve dans sa production outils et faire

connaitre les

Axe 1
4. Inclusion

Conmcne Lecture - Ecriture ~ Reformulation ~ Explictation ~ Smpification ~ Décomposition

Actrate Stimulation - Guidage - Initation de 1a thche ~ Formulation de 1 pensée — Raisonnement ressources (Cap

Organisation - Repérage visuel dans | espace-feulle éCOIE, etc_)
Ecriture sous la dictée = Ecnture on atemance - Prise de notes

Utiksation = des outis de la classe ~ de supports adaptés ~ de mabériel pour manipuler

Venfcaton -~ Relecture

CORRECTION Stenudlation ~ Lecture - Ecriture

Réabsaton compléte/partelle Temps de réaksation en fors




Axe 1
4. Inclusion

Le bien-étre dans sa classe

CHECK-LIST

Je fais en sorte que mes éléves se sentent bien si :
Besoins physiologiques

o Mes éléves sont autorisés a boire et 3 manger si besoin.

o Mes éléves ont la possibilité de se laver les mains et d'étre
changés ou douchés si nécessaire et sans culpabilité (¢a arrive).

o Mes éleves respirent de I'air frais.

o Mes éléves peuvent dormir ou s'isoler dans un espace dédié dans

ma classe.




Place et role du DASED

* Accompagner les DSU

* Etre personne ressource et
participer au cogni-labo

* Participer au projet BD

* Aider a 'impulsion des actions
bien-étre dans les écoles

* Protocole PECHE et entretien,
Faire partie de la brigade
d’intervention

* Groupe de travail “absentéisme”




EXIGENCE

Animer des conseils des maitres
sur les outils et programmations
en maths et en francais

_, Impulser des projets

Accompagner les DSU

Planifier les parcours

Rigueur administrative

Place et role
des dire

Place des golters

o



Place et role
des parents

 S'informer des nouvelles sciences

de I'éducation en participant aux
conférences, ateliers proposés

* Relayer les informations
* Participer aux actions




Installer une culture
Bien-étre dans la de l'inclusion partout
salle des maitres (les 10 principes
inclusifs)

Participation active
des directeurs aux
décisions et notes

Viser l'expertise des Impulser I'innovation
directions d’école au Piloter les missions et la vitalité
pilotage d'innovation PACTE pédagogique par
pédagogique facebook

Accentuer la Développement de
formation continue 'ENT




Axe 2
L'exigence
didactique




\ @ D
AXE 2 Exigence didactique \ '"‘

o5 actions

o4 actions

e] action



AXE 2
1. Faire réussir

Permettre aux éleves de comprendre ses erreurs lors des évaluations
nationales et mieux 'accompagner dans le PPRE

> Protocole de passation bis des évaluations nationales.

Suivre, de prét ou de plus loin les plans maths et francais

> Padlet des plans

Projets sur excellence sportive et la culture olympique (JO 2024)
vecteur de perseverance

> \oir Fiche action rentrée 2023

Fierté de son parcours scolaire
> Journée “graduation” avec les parents
Transition avec les colleges : 2 actions CEC

> Parcours orateur

> Neuroéducation



Permettre aux éleves de comprendre ses erreurs lors des évaluations
nationales et mieux I'accompagner dans le PPRE

> Protocole de passation bis des évaluations nationales.

PROTOCOLE DE LA REPRISE DES PASSATIONS DES EVALUATIONS CP ¢~
DU 10 AU 14 OCTOBRE 2022 @ Wen
s i e pour cutmme Ssisie des réponses
D i e Chague & ¥ SAn o HeQOY de

3 Déterminas lne Cogiven 3o #e ot bascin mm.mwub“

AXE 2 m———— ©

. s Récupiration des scores st constiiution des groupes de besoins a

Chague ensegnant sboupdng ko proll 20 & Casse of SMDH s Groupes de besown
« Geoupe sous bo soul 1 A bedon

Faire reussir il =y

Mentification des items, cmmmbmdullun 60“9& °
mams, tra ol

Cragee sramgnant dertfio los B g INtemogent of priceisg les Boms pertinects g
Sevront dve repanade.
B 4tatit une linte '0Mves par Semm qu'l anETt Ay deecieur

L'onasignant cidermning 1 & 4 Baems Quf posrmalent renseignes s le proll cognist do Mekve.

"

B
-t o Lednectow ricoptonne les ieles & dlives Sar e de chague
casse of en informe e DASED.

AE%n ........-,.;.......;.:..,. e

Organisation de la asmaine besalisde ’
ﬁ La consed propose ure ongar o be w10 au 14
” -

- Consttsson de bindmes - DASEDPC
b - Ongaresation dy servics - PE A dbchasger of O -
v - Nodaltdes o passage des Skrves (eeros, o)
La creciour §'asmne Que Shags ath o {hvret, gade, fiche méthodoiog
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PASSATION ‘!
Al 2 Sessns 20 un b _—




Suivre, de prét ou de plus loin les plans maths et francais

> Padlet des plans

Padlet de circonscription Padlet territorial

AXE 2
Faire reussir




Projets sur excellence sportive et la culture olympique (JO 2024)
vecteur de perseverance

> \oir Fiche action rentrée 2023

AXE 2
Faire reussir




Fierté de son parcours scolaire

> Journée “graduation” avec les parents

AXE 2
Faire reussir




CEC

> Echanges neuroéducation

> Parcours orateur

AXE 2
Fa | re ré U SSI r + liaisons de projets disciplinaires



Installer des groupes de chorales/danses/instruments dans toutes
les écoles

> Vos projets d’école

Des projets culturels
AX E 2 > Fiche action: la frise du temps, fresques...

Inscrire I'enfant

Plurilinguisme et aisance oratoire pour tous: construire les
d dNns |a Cu |tu e compétences discursives de la maternelle au college

> Voir Fiche action rentrée 2023

Projets territoriaux
>




Installer des groupes de chorales/danses/instruments dans toutes
les écoles

> \os projets d’école

AXE 2
Inscrire 'enfant
dans la culture




Des projets culturels et artistiques

> Fiche action: la frise du temps, fresques...

Frise du temps pour les écoles illustrée

AXE 2
Inscrire 'enfant
dans la culture

L'année polynésienne en boites a chaussures

Fresques




Plurilinguisme et aisance oratoire pour tous: construire les
compétences discursives de la maternelle au college

> \oir Fiche action rentrée 2023

AXE 2 -

Inscrire I'enfant =
dans la culture T EE=

R i L T T

Mo 1o ap oy
- s e b p—

PARCOURS ARTISTIOUE £T CULTUREL : Purceuwrs ceatew

Tere se1 Smmeaes b mee Srten e wa

Exposer I dhbve 3en Utuations Wngaphees, de s
i
i I
{
i
|
|




Construire des parcours éducatif pour s’assurer que chaque enfant,
citoyen de demain puisse s’épanouir dans tout domaine

10,

> fiche des parcours éducatifs

AXE 2

3. Offrir des Créations de parcours de la SP au Cm?2
p.arCOl:“jS, educatlfs * parcours santé
diversifies et * parcours citoyen T T
* parcours linguistique —= SSESSS
comp | ets * parcours numérique g =S
* parcours culturel g = B

* parcours littéraire
* parcours sportif
* parcours avenir



Place et role du
DASED

* Accompagner les DSU
e Aider au travail par compétences

* Aider a installer des tiers-lieux pour
gue chacun apprenne

* Mettre en oeuvre avec les directeurs
le protocole de passation BIS des
EVALNAT

» S'informer des plans maths et francais



Place et role
des dire

o

’

il
E

EXIGENCE

Animer des conseils des maitres
sur les outils et programmations
en maths et en francais

Impulser des projets
Accompagner les DSU
Planifier les parcours

Rigueur administrative






Place et role
des parents

* Alerter quand I'enfant est en
diffculté

e Faire confiance aux enseignants
* Valoriser les enfants
* Apporter son expertise Culturelle

* Apporter son expertise métier
(parcours éducatif)




Axe 3
Engagement
réflexif

Des équipes qui travaillent ensemble et
se forment ensemble pour construire
des collectifs apprenants




AXE 3 Formation et collectif

o6
actions

collectif

apprenant




Se tormer individuellement et collectivement

> Plan de formation 2024

AXE 3 Intégrer les enfants dans la réflexion scolaire
Penser (conseil des éléves)

collectivement Développer le partage dans les ecoles : lectures,
aux besoins de > Minute “pédago” en conseil des maitres

e Temps de concertation avec le DASED a
programmer

e Café des directeurs
G

formation et se
former
collectivement




Place et role
du DASED

 Penser la formation avec
les équipes et les
directions d’école

* Former pour mieux
comprendre les éleves et
impulser I'école inclusive

* Mettre en oeuvre avec les
directeurs le protocole de
passation BIS des
EVALNAT



EEEEEEEE

Conseil des éleves

Place et role
des directeurs




Notes de service

pour le cadrage Redécoupage des
annonceées et missions équipe
participatives

Réunion de
directeurs avec
DASED + réunion
dased




IELIE

Constellations
Langues
Culture
Chants

PPMS

Laurette

Constellations

ENT

Numérique
Harcelement et cyber
harcelement

EDD

Ecole en santé
Chants

Evaluations nat.

Missions

Eva

Affaires courantes
Maco Tevane

Cycle 1
Constellations
francais

Plan maternelle
Suivi neuroéducation
cycle 1

Elvina

Affaires courantes de
Tipaerui

Cycle 2
Constellations
francais

Sorties

EPS

Suivi neuroéducation
cycle 2

Sandrine

Affaires courantes
Pirae

Cycle 3
Constellations maths
Suivi neuroéducation
cycle 3



Place et role
des parents

* Participer aux formations
e Café des parents




AXE 4 'ouverture

partenariale pour

une école ouverte
sur le monde




AXE 4 Partenariat

Le suivi
éducatif des
enfants

Ouverture de
I’école aux
parents

Travailler avec
les
municipalités

Accueillir les
enfants

o4 actions

o5 actions

o4 actions

e 3 actions




AXE 4

1. Assurer le suivi
educatif des
enfants

Assurer un suivi clair de I'enfant sur sa scolarite
(DSU) assurer des outils de liaisons efficaces

> DSU
Ouvrir une instance partenariale des suivis

éducatifs des enfants

> PRESC
Participer aux actions communales et les insérer

dans le tableau des parcours éducatifs

> Parcours éducatifs
S’assurer que chaque enfant ait pu vivre une

classe externalisée sur sa scolarité

> Parcours éducatifs



Ouvrir une instance partenariale des suivis
éducatifs des enfants

AXE 4 > PRESC

1. Assurer le suivi »»

educatif des
enfants

‘u Focruna Su Ve Resiource Eooule Suivi Tovaed  PRIST




Processus du PoOle Ressource Ecoute Suivi Conseil PRESC

& —_—
o e .
b S+ Une situation est
complexe ou explosive a

I'école (aprés plusieurs
Equipes éducatives)

Cette réunion est placée

- Date a définir . sous la confidentialité
(charte)

Les enseignants/DASED
envoient un mail pour
Obijectifs : résoudre collectivement et avec des exposer rapidement la
partenaires les situations complexes des situation (une ou deux
écoles, apporter un regard nouveau, et
suivre les situations. Construire une culture
inclusive partagée sur le territoire

A
La famille est informée de cette a ., "
instance ou non (voir schéma) Si, Uenseignant et/ou le

non, seul le prénom sera évoqué > directeur expose la

ot aucune démarche ne sera falte situation lors du PRESC
par les partenaires directement.

2
Des personnes forcément concernées) : 1‘ ,
un maitre G, E, un enseignant, un psychologue, | soalvsbe Des cqnszﬂs ?_ont
CPAIEN, IEN, Mairie collectivement g apportes, des livres

Besoins d’aide pour un
& éléve 3 BEP

Uinfirmiére technique et
I'assistante sociale sont

Un compte-rendu est
envoyé aux membres du
PRESC uniquement informées

les partenaires sont
sollicités

espaces, aménagement du temps,
objets, adaptations pédagogiques
Aides humaines: ASH, mobiles,
municipalité

Changement d'école ...




e suivi des éleves axe 3 du PRESC

Outil n® 1 Dossier de suivi unique

| |

Liaison Fichier EXCEL
CM2 6eme

y
o y cycle 3

Annexe E HPotentiel OUTIL fiche aménagement de scolarité

i | T4 . cycle 3 college
g cycle2 ©
S ~  cyclel
2 Petite _
~ enfance
| Outil 1 bis Fiche parcours éducatifs de I'éleve

commission TPS Commissions CEC

(7p]
()]
T ©
£
S O
UU')
o U
o ©
a O

CESC

SEE et PRESC périodique commission passage



Recevoir les parents

> \os projets d’école + charte des équipes éducatives

AX E 4 Penser le temps de I'enfant et sa famille a I'école

> Attentes des orientations ministérielles des ORS

Installer les APE dans les écoles

Ouvrir I’'ecole aux
parents

> des espaces pour les APE

communiquer

comptes facebook

> \/os projets d’école




Communiquer de facon constructive avec les municipalités

> Réunions périodiques “mairie” si besoin

AX E 4 Penser le temps de I'enfant et sa famille a I'école

Travailler avec les
municipalités

> Attentes des orientations ministérielles des ORS

12 Projet cours des écoles

Ecole EDD




Axe 4

Accueillir les
enfants

Role du référent inclusion dans les écoles et référents de
scolarité

> Lettre de mission avec référents

Accueillir les enfants et leur famille a I'école
> Projets d’école a faire connaitre sur feuille A4 + communication en début d’année

> Charte STP

Travailler avec le périscolaire
pour des projet communs

> \os projets d’école




Place et role du DASED “JOUONS ENSEMBLE"

Somabne douvertone des classes of de Fevoke

s parenis of Gux parienalees
’ ondonr s jou

Ill

* Groupe de travail “absentéisme”

* Participer aux réfléxions “bien-
étre” dans les reunions
municipales

* Faire connaitre les “malles
sensorielles” aux animateurs

* Animer l'action “jouons
ensemble”

* Animer les cafés des parents




Organiser des

points d’étape Programmer le
périodigues avec PRESC
les municipalités

Coordonner les

projets d’école

avec les projets
municipaux




Place et role
des parents

* Participer et animer des cafés des
parents

* Relayer les informations
* Participer aux actions




Agissons
pour
Nnos
enfants!



